ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DE CREDITO SULCREDI AMPLEA
CNPJ: 08.253.539/0001-64 NIRE:424.000.205-26

CAPITULO |
DENOMINACAO — SEDE — FORO - AREA DE ACAO - PRAZO DE DURACAO

Art. 1°. Em Assembléia Geral realizada em data de trinta e um de maio de dois mil e seis, foi
constituida a Cooperativa de Crédito Rural de Sao Miguel do Oeste, que atualmente se
denomina COOPERATIVA DE CREDITO SULCREDI AMPLEA que se encontra regida pela
Lei Complementar 130/2009, pelas Leis Ordinarias 4595/1964 e 5764/1971, pelos
normativos do Banco Central do Brasil e por este Estatuto Social, tendo:

a) sede e administracdo Rua Padre Aurélio Canzi, 1833, Centro, CEP: 89.900-000, Sao
Miguel do Oeste estado de Santa Catarina, tendo como foro a Comarca de Sao Miguel do
Oeste, Estado de Santa Catarina;

b) area de acao, para efeito de instalacdo das dependéncias fisicas, compreendendo o
municipio sede — Sao Miguel do Oeste e ainda os seguintes municipios: Itapiranga, Sao
Joao do Oeste, Riqueza, Ipora do Oeste, Tunapolis, Santa Helena, Belmonte, Descanso,
Iraceminha, Cunha Por4, Pinhalzinho, Maravilha, Flor do Sertao, Sdo Miguel da Boa Vista,
Tigrinhos, Romelandia, Paraiso, Bandeirante, Barra Bonita, Guaraciaba, Anchieta, Sdo José
do Cedro, Princesa, Dionisio Cerqueira e Sao Lourengo do Oeste sendo todos no Estado de
Santa Catarina;

c) area de admissdo de associados: os estados de Rio Grande do Sul, Santa Catarina,
Parana, Sao Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais e Espirito Santo;

d) prazo de duracado indeterminado e exercicio social com duragcdo de doze meses, com
inicio em primeiro de janeiro e término em trinta e um de dezembro de cada ano.

CAPITULO 1l
OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2°. A Cooperativa tem por objetivos sociais:

I - propiciar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados, em suas
necessidades pessoais e atividades especificas, com a finalidade de melhoria de condi¢gbes
de vida sua e de sua familia, e ainda fomentar a producdo e a produtividade rural, bem
como a sua circulacao e industrializagao;

Il - a formacao educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo e
O associativismo, através da ajuda mutua, da economia sistematica e do uso adequado do
crédito;

Il — conceder financiamento habitacional a seus cooperados por meio da participagao em
programas que tenham esse objetivo.

Art. 3°. Para execugao de seus objetivos sociais, a Cooperativa podera:

I - praticar todas as operacbes ativas, passivas, de assessoria e especiais de sua
modalidade social, sempre em obediéncia aos preceitos regulamentares baixados pelas
autoridades monetarias;
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Il - obter recursos financeiros junto as instituicdes de crédito, sejam elas oficiais ou
particulares, nacionais ou internacionais, através do sistema de repasse e refinanciamento.

Il — apoiar e participar em programas, que associados ao crédito rural, visem a melhoria da
qualidade de vida dos associados;

Art. 4°. A Cooperativa podera prestar assisténcia financeira aos associados, para fins ndo
especificos de suas atividades rurais, respeitados os percentuais estabelecidos pelo Banco
Central do Brasil e contratados segundo normativos oficiais vigentes.

Art. 5°. As operagdes de crédito rural da Cooperativa obedecerao aos preceitos da
legislagdo especifica em vigor, as disposi¢gcdes do Manual de Crédito Rural do Banco Central
do Brasil e todos os demais normativos internos especificos.

Art. 6°. A Cooperativa disponibilizara assessorias na elaboragcao e no acompanhamento
aos projetos financiados, em atengdo as exigéncias da boa aplicagdo do crédito e aos
normativos reguladores da matéria, de forma a potencializar os resultados previstos.

Paragrafo unico - As assessorias poderao ser prestadas diretamente pela cooperativa, ou
através de convénios com outros organismos oficiais e/ou privados especializados em
assisténcia técnica e extensao rural.

Art. 7°. Para contratacdo das operacdes de crédito rural serao utilizados os instrumentos
amparados na legislagcdo atual, Codigo Civil e outras leis. E para as demais formas de
operagoes de crédito os instrumentos adequados.

Art. 8°. Os depdsitos que vierem a ser recebidos pela Cooperativa obedecerao, igualmente,
aos normativos baixados pelas autoridades monetarias e somente poderao ser recebidos de
associados.

Art. 9°. A Cooperativa tem por finalidade precipua prover por meio da mutualidade a
prestacao de servigos financeiros a seus associados, sendo-lhes assegurado o acesso aos
instrumentos do mercado financeiro, sendo restrita ao quadro social a captagao de recursos
e a concessao de créditos.

Paragrafo unico — Observada a restricdo acima e a legislagdo especifica reguladora da
matéria, € permitida a prestagao de outros servigos financeiros e afins a nao associados.

CAPITULO 11l
ASSOCIADOS

Art. 10°. Podem fazer parte da Cooperativa, na condigcdo de associados, as pessoas fisicas
que na sua area de acao, desenvolvam atividades rurais e similares e que concordem com
este Estatuto Social.

§ 1°. Podem também ser associados:

a) as pessoas juridicas em geral que pertengcam aos associados e ou que exergcam
atividades agropecuarias, na area de agao da Cooperativa;

b) as pessoas juridicas sem fins lucrativos, que tenham por objetivo social as mesmas ou
correlatas atividades econbmicas dos associados pessoas fisicas;
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Cc) seus proprios empregados e pessoas fisicas que a ela prestem servicos em carater nao
eventual, equiparados aos primeiros para os correspondentes efeitos legais;

d) empregados e pessoas fisicas prestadoras de servigos em carater nao eventual as
entidades a ela associadas e aquelas de cujo capital participe direta ou indiretamente;

e) aposentados que, quando em atividade, atendiam aos critérios estatutarios de
associacao;

f) pais, cbnjuges ou companheiros, viuvos, filhos, dependentes legais e pensionistas de
associados vivos ou falecidos.

dg) pensionistas de falecidos que preencham as condi¢cdes estatutarias de associagao;

§ 2°. O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser inferior a
vinte pessoas fisicas.

§ 3°. Nao serdo admitidos no quadro social da Cooperativa, pessoas juridicas que possam
exercer concorréncia com a prépria Cooperativa.

Art. 11. Para adquirir a qualidade de associado o interessado devera ter seu nome aprovado
pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa, subscrever e integralizar as quotas-partes
sociais na forma prevista neste Estatuto Social e assinar o Livro ou Ficha de Matricula.

Art. 12. Extingue-se o vinculo cooperativo entre o associado e a Cooperativa:
I - por demissao, a qual ocorre exclusivamente a seu pedido;

Il - por exclusdo, quando se der a dissolugao da pessoa juridica, a morte da pessoa fisica, a
perda da capacidade civil do associado desde que nao suprida, ou ainda por deixar de
atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa;

Il - por eliminagdo, quando o associado infringir dispositivos legais ou estatutarios de forma
que sua atuacao esteja em confronto com os interesses e em prejuizo da Cooperativa.

§ 1°. A demissdo e a exclusdo serdo conhecidas pelo Conselho de Administracao e
averbadas mediante Termo junto ao Livro ou Ficha da Matricula;

§ 2°. A eliminacao sera deliberada pelo Conselho de Administracdo e comunicada ao
associado dentro de trinta dias de sua ocorréncia, por forma que comprove seu
recebimento, onde constarao os motivos da medida, podendo o associado em igual prazo
apresentar recurso com efeito suspensivo, o qual sera apreciado na primeira Assembléia
Geral que vier a ser realizada pela Cooperativa;

§ 3°. Nas hipdoteses em que cabivel a eliminagdo, o Conselho de Administragcdo podera
optar, antes da eliminacgao direta, pela suspensao do associado por prazo de 6 (seis) meses,
comunicando-se este na forma do paragrafo anterior, sem prejuizo de retomar a analise da
matéria em prazo inferior e deliberar por sua eliminagdo definitiva ou encerramento do
processo;

§ 4°. Em qualquer das situagdes que importe na extingdo do vinculo cooperativo o associado
tera direito a restituicao de seu capital, acrescido dos respectivos juros e das sobras que lhe
tiverem sido registradas, no que restar depois de quitadas todas suas obrigagdes para com
a Cooperativa.
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§ 5°. O Conselho de Administragao podera deliberar que a restituicao do capital seja feita
em 12 (doze) parcelas mensais iguais e sucessivas, a partir do més em que se realizou a
Assembléia Geral de prestacdo de contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 6°. Ocorrendo extingdes do vinculo cooperativo em numero tal que a devolugao do capital
possa afetar a estabilidade econémico-financeira da Cooperativa, esta podera efetua-la, a
juizo do Conselho de Administracdo, em prazos que resguardam a seguranca da
continuidade do funcionamento da Cooperativa.

Art. 13. A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos da
Cooperativa fica limitada ao valor das quotas-partes subscritas e perdura nas hipoteses de
extingdo do vinculo cooperativo, até a aprovagcdo pela Assembléia Geral, das contas do
exercicio social em que se der o desligamento.

Art. 14. As obrigagdes do associado falecido contraidas com a Cooperativa, ou oriundas de
sua responsabilidade como associado junto a terceiros, transferem-se aos herdeiros, até o
limite das forgas da heranca e das quotas-partes subscritas.

Art. 15. S30 direitos dos associados:

a) tomar parte nas assembléias gerais, discutir e votar as matérias que nela sejam tratadas,
ressalvadas as disposi¢cdes estatutarias em contrario;

b) ser eleito para o Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal, desde que atenda as
exigéncias legais, normativas e estatutarias especificas;

c) beneficiar-se das operacdes e servigos objeto da Cooperativa, de acordo com este
Estatuto Social e com o seu Regimento Interno;

d) examinar e pedir informagdes atinentes a documentacado das Assembléias Gerais, prévia
ou posteriormente a sua realizacao;

e) demitir-se da cooperativa quando |lhe convier.
Art. 16. S50 deveres e obrigagdes dos associados:

a) cumprir fielmente as disposigdes do Estatuto Social, do Regimento Interno, das
Assembléias Gerais, do Conselho de Administragdo e ainda os demais normativos da
Cooperativa, do Conselho Monetario Nacional (CMN) e do Banco Central (BACEN);

b) satisfazer pontualmente os seus compromissos perante a Cooperativa;
c) zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

d) responder limitadamente pelas obrigagdes sociais perante terceiros, até o valor das
quotas-partes que subscrever, depois de judicialmente exigidos da Cooperativa e pelo valor
dos prejuizos verificados na sociedade, proporcionalmente a sua participagdo nas referidas
operagoes;

e) ndo desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa para finalidades
nao previstas na proposta de crédito apresentada;
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f) permitir ampla fiscalizagcao em sua propriedade quando mutuario de crédito rural, por
prepostos da Cooperativa, das Instituicbes Financeiras parceiras e pelo Banco Central do
Brasil;

g) acatar as instrugées e recomendagdes dos servigos de assisténcia técnica e extensao
rural;

h) depositar, preferencialmente na Cooperativa, suas economias e poupancgas;

Paragrafo unico - O associado que estabelecer relacdo empregaticia com a cooperativa
perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em
que encerrar a relagao empregaticia.

CAPITULO IV
LIVROS

Art. 17. A Cooperativa devera possuir os seguintes livros:

I — de Matricula;

Il — de Atas das Assembléias Gerais;

lll — de Atas dos Orgaos de Administracéo;

IV — de Atas do Conselho Fiscal,;

V — de Presencas dos Associados nas Assembléias Gerais;

VI — outros, fiscais e contabeis, exigidos em lei.

Paragrafo Unico — E facultada a adogéo de livros de folhas soltas ou fichas.

Art. 18. No Livro de Matricula os associados serdo inscritos por ordem cronolégica de
admisséao, dele constando, pelo menos:

I — nome, data de nascimento, estado civil, profissao, residéncia e CPF;
Il — data de admissao, e na extingcdo do vinculo cooperativo, a data em que esta ocorrer;
Il — a conta-corrente das respectivas quotas-partes do capital social.
CAPITULO V
CAPITAL SOCIAL

Art. 19. O capital social da Cooperativa ¢ ilimitado e variavel quanto ao maximo, conforme o
numero de quotas-partes subscritas, nao podendo ser inferior ao minimo de trés mil reais.

§ 1°. O capital social € dividido em quotas-partes de um real cada, devendo o associado
integralizar no ato da associagdo, no minimo a metade destas e o restante em prazo nao
superior a um ano.

§ 2°. O associado, ao ingressar na Cooperativa, se obriga a subscrever, no minimo, vinte
quotas-partes.
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§ 3°. A quota-parte € indivisivel e intransferivel a ndo-associados, nao podendo com eles ser
negociada nem dada em garantia, e sua subscri¢ao, realizacao, transferéncia ou restituicao
sera sempre escriturada no Livro ou Ficha de Matricula.

§ 4°. O indice de endividamento de cada associado, em relagcdo a seu capital social
integralizado, sera de no maximo doze vezes, observadas todas as suas operacdes de
crédito junto a Cooperativa.

§ 5°. E permitida a inclusdo no orcamento de custeio agricola, pecuario, de industrializagdo
ou beneficiamento, de valores necessarios a elevagao do capital do associado, até o minimo
exigido para a concessao do respectivo empréstimo.

§ 6°. Nao podera pertencer a um unico associado mais de um tergco do capital social da
Cooperativa.

§ 7°. O capital integralizado por cada associado deve permanecer na Cooperativa por prazo
que possibilite o desenvolvimento regular da sociedade e do cumprimento dos limites
estabelecidos pela regulamentacdo em vigor, sendo que eventuais solicitagcbées de resgates
poderao ser examinadas pelo 6érgao de administragdo caso a caso.

CAPIiTULO VI
ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 20. As Assembléias Gerais poderao ser Ordinarias ou Extraordinarias, e constituem o
orgao supremo da Cooperativa, e dentro dos limites da lei e deste Estatuto Social, tomarao
toda e qualquer decisdo de interesse da sociedade e suas deliberagbes vinculam a todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Paragrafo unico. Poderdo ser realizadas assembleias presenciais, semipresenciais ou
digitais.

Art. 21. As Assembléias Gerais serdo normalmente convocadas e dirigidas pelo Presidente
da Cooperativa.

§ 1°. As Assembléias Gerais também poderdo ser convocadas pelo Conselho de
Administracao ou pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, ou por
um quinto dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apds solicitagdo nao
atendida, comprovadamente, num prazo maximo de cinco dias.

§ 2°. Estao impedidos de votar e de serem votados nas Assembléias Gerais os associados
que tenham sido admitidos no quadro social apds a sua convocagao, ou que estejam com
seus direitos sociais suspensos;

§ 3°. Estao impedidos de votar nas Assembléias Gerais os associados que tiverem interesse
oposto ao da Cooperativa, ainda que em questao especifica, cumprindo-lhe acusar o seu
impedimento oportunamente;

Art. 22. Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior as Assembléias Gerais serao
convocadas com antecedéncia minima de dez dias; com intersticio de uma hora entre a
primeira e segunda convocacgao e de uma hora entre a segunda e terceira convocacgao.

Paragrafo unico - As trés convocagodes poderao ser feitas num unico edital, desde que dele
conste, expressamente, os horarios de cada uma delas.
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Art. 23. O quorum para instalagado das Assembléias Gerais ¢é de:
a) dois tergos do numero de associados em condi¢gdes de votar, em primeira convocagao;

b) metade mais um do numero de associados em condigdbes de votar, em segunda
convocagao;

c) minimo de dez associados, na terceira e ultima convocacgéo;

Paragrafo unico - Para efeito de verificacdo do quérum de que trata este artigo, o niumero
de associados presentes, em cada convocacao, sera apurado pelas assinaturas no Livro de
Presencas.

Art. 24. O Edital de Convocagao das Assembléias Gerais devera conter:

a) a denominagdo da Cooperativa seguida da expressao “Convocagdo de Assembléia
Geral”, ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

b) o formato da Assembleia Geral, que podera ser presencial, semipresencial ou digital;

c) o dia e a hora da reuniao, em cada convocagao, assim como o enderec¢o do local de sua
realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede da Cooperativa;

d) a seqliéncia ordinal das convocacgdes;
e) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

f) o nimero de associados existentes na data de sua expedi¢cdo, o qual sera considerado
para fins de calculo de quérum de instalagdo da assembléia;

g) local, data, nome por extenso, cargo e assinatura do responsavel pela convocacao.

Paragrafo uUnico - Os Editais de Convocagao serao afixados em locais visiveis nas
dependéncias mais comumente freqlentadas pelos associados, remetidos a estes por meio
de circulares e publicados em jornal da localidade.

Art. 25. Cada associado presente na Assembléia Geral tera direito a apenas um voto,
independente do numero de suas quotas-partes.

Paragrafo unico - Nao é permitida a representagdo por meio de mandatario.

Art. 26. E de competéncia exclusiva das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias,
a destituicdo dos membros do Conselho de Administragcdo e/ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico - Ocorrendo destituicdo em numero que possa comprometer a regularidade
da administragcao ou da fiscalizagdo da Cooperativa, podera a mesma Assembléia Geral
designar administradores e/ou conselheiros, até a posse de novos, cuja eleigcdo se efetuara
em prazo nao superior a trinta dias.

Art. 27. Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo
Secretario, o qual lavrara a Ata da reuniao, sendo, por aquele, convidados a compor a mesa
0s ocupantes de cargos sociais presentes.

§ 1°. Na auséncia do Presidente, assumira a presidéncia dos trabalhos o Vice-Presidente.
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§ 2°. Nas hipdteses em que a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente,
os trabalhos serdo dirigidos por um associado escolhido na ocasido, e secretariados por
outro convidado por este, compondo a mesa os principais interessados na sua convocacgao.

Art. 28. Os ocupantes de cargos da administragdo, bem como quaisquer outros associados,
nao poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou
indiretamente, entre os quais o da prestagado de contas e fixagdo de honorarios; porém, nao
ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 29. Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos o Balango Patrimonial e as
Contas do Exercicio, apds a leitura do Relatério do Conselho de Administracao, das pecas
contabeis e dos Pareceres das Auditorias, da Ouvidoria e do Conselho Fiscal, o Presidente,
solicitara ao plenario que indique um associado para presidir a Assembléia durante os
debates e votagao da matéria.

§ 1°. Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e os demais ocupantes de cargos
sociais, deixardo a Mesa, permanecendo no recinto a disposicao da Assembléia, para
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2°. O Presidente dos trabalhos indicado na forma do paragrafo anterior escolhera ou
solicitara que o plenario indique entre os demais associados presentes, um secretario com o
fim especifico de auxilia-lo na redagao das decisdes a serem incluidas na Ata pelo
secretario da Assembléia.

Art. 30. As deliberacbes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos do Edital de Convocacao.

§ 1°. Em regra geral as votagGes serao por aclamacgdo, podendo a Assembiléia Geral, em
qualquer hipétese ou matéria, optar pelo voto secreto;

§ 2°. Nos casos de eliminagao de associado, destituicdo de Conselheiro de Administracao, e
nos casos de eleicdo quando existir mais de uma chapa para qualquer 6rgao, as votagdes
serao necessariamente secretas.

§ 3°. Tudo o que ocorrer durante a Assembléia Geral devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro proprio, aprovada e assinada pelo Presidente, Vice-Presidente e Secretario
e por uma comissao de pelo menos quatro associados indicados pelo plenario e ainda, por
quantos mais associados o quiserem fazer.

§ 4°. As decisbes das Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria simples, ressalvado o
disposto no paragrafo unico do Art. 35 deste Estatuto Social.

Art. 31. A assembleia-geral podera ser suspensa, desde que determinados o local, a data e
a hora de prosseguimento da sessao, que conste da respectiva ata o quorum de instalagao,
verificado tanto na abertura quanto no reinicio, e que seja respeitada a pauta constante no
edital. Para a continuidade da assembleia é obrigatdria a publicacdo de novos editais de
convocacgao, exceto se o lapso de tempo entre a suspensdo e o reinicio da reunido nao
possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagao.

Art. 32. Prescreve em 4 (quatro) anos, de acordo com a legislacdo em vigor, a agédo para
anular as deliberagbes da Assembléia Geral, viciadas em erro, dolo ou fraude, contando o
prazo da data em que a Assembléia Geral foi realizada.
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Seciao |
Assembléia Geral Ordinaria

Art. 33. A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos quatro primeiros meses apos o término do exercicio social, deliberara sobre
0os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

a) prestacao de contas dos 6rgaos da administragdo, acompanhada do parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo: Relatério da Gestao; Balango dos dois semestres do exercicio
findo; demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicbes para cobertura das despesas da sociedade; parecer das Auditorias e da
Ouvidoria.

b) destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso as
parcelas para os fundos estatutarios;

c) eleicdo dos componentes dos Conselhos de Administracao e/ou Fiscal;

d) fixagcao do valor dos Honorarios, Gratificagcbes e Cédulas de Presenca dos membros dos
Conselhos de Administragcao e/ou Fiscal;

e) quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, devidamente mencionados no Edital de
Convocagao, excluidos aqueles de competéncia exclusiva de Assembléias Gerais
Extraordinarias;

f) aprovar o Regimento Interno.

Paragrafo unico - A aprovacéao do relatério, balanco e contas dos 6rgaos da administragcao
ndo desonera de responsabilidade os seus administradores, membros dos o6rgados de
administragcao e de fiscalizagao.

Secao ll

Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 34. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a, sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no
Edital de Convocacéao.

Art. 35. Constitui competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre
os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto Social;

b) fusdo, incorporagdo ou desmembramento da Cooperativa;

c) mudancga do objeto da Cooperativa;

d) dissolucao voluntaria da Cooperativa e nomeacao de Liquidantes;

e) analise das contas do Liquidante.
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f) referendar a implantacdo de Regime de Co-gestao e, quando for o caso, deliberar sobre a
manutencao desse regime.

Paragrafo unico — Sao necessarios votos favoraveis de dois tergos dos associados
presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

CAPITULO VII
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 36. A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administracao formado
exclusivamente de associados eleitos pela Assembleia Geral, composto por um Presidente,
um Vice-Presidente, um Secretario e mais quatro Conselheiros.

§ 1°. Nao poderdo compor o Conselho de Administragado, parentes entre si, até o segundo
grau, em linha reta ou colateral.

§ 2°. Os membros do Conselho de Administragdo ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagbes que contrairem em nome da sociedade, mas respondem solidariamente pelos
prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo, salvo se tais atos tenham
sido ratificados pela Assembleia Geral ou a Cooperativa deles tenha logrado proveito.

§ 3°. Os membros do Conselho de Administragdo serao investidos em seus cargos, depois
de homologados pelo Banco Central do Brasil, mediante termo de posse lavrado no Livro de
Atas do Conselho e seus mandatos estender-se-ao até a posse de seus substitutos.

§ 4°. O Conselho de Administracdo tem atribuicdes estratégicas, orientadoras, eletivas e
supervisoras, ndo abrangendo fungdes operacionais ou executivas, as quais estido a cargo
da Diretoria Executiva.

Art. 37. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de trés anos, sendo
obrigatério, no término de cada periodo, a renovagao de, no minimo, um terco de seus
membros.

Art. 38. Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade.

§ 1°. Os componentes do Conselho de Administracdo e Fiscal, assim como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anbnimas para efeitos de
responsabilidade criminal.

§ 2°. Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer associado, a Cooperativa, pelos
seus administradores, ou representada por associado escolhido em Assembleia Geral, tera
o direito de agao contra os administradores para promover a sua responsabilidade.

Art. 39. O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

a) reune-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacao do Presidente, da maioria do préprio Conselho, ou ainda por
solicitacdo do Conselho Fiscal;
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b) delibera, validamente, com a presenga da maioria dos seus membros, sendo que as
deliberagbes sao tomadas pela maioria simples dos votos dos presentes, reservado ao
Presidente o exercicio do voto de desempate;

c) as deliberagdes sdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em folhas soltas
que irdo compor livro préprio, aprovadas e assinadas, fisica ou eletronicamente, pelos
membros presentes;

d) nos impedimentos temporarios, desde que inferiores a noventa dias, o Presidente sera
substituido pelo Vice-Presidente, este pelo Secretario, o qual podera ser substituido por
qualquer dos demais Conselheiros de Administragao;

e) nos impedimentos maiores do que noventa dias, os substitutos passarao
automaticamente a condigao de titulares, por acordo no conselho ou por ordem decrescente
de idade onde a decisdo sera lavrada em ata do Conselho de Administracao;

f) na hipdétese do Conselho de Administragao ficar reduzido a menos de quatro membros,
por conta de renuncia, impedimento superior a noventa dias ou perda de mandato, devera
ser convocada Assembleia Geral para preenchimento dos cargos vagos;

g) os eleitos pela Assembleia Geral para recomposigao do Conselho de Administragao terao
seus mandatos findos com os demais Conselheiros remanescentes;

h) perdera o cargo, automaticamente, o membro do Conselho de Administragdo que, sem
justificativa, faltar a trés reunidées ordinarias consecutivas, ou a sete reunides durante o ano;

i) deve abster-se da discussao e votagdo o membro que tiver qualquer conflito de interesse
em determinada deliberacao.

Art. 40. O Conselho de Administracdo podera contratar Assessores Executivos, integrantes
ou nao do quadro social, atribuindo-lhes prerrogativas e atribuigcdes especificas, desde que
nao sejam parentes entre si ou dos membros do Conselho de Administracdo e Fiscal, até o
segundo grau em linha reta ou colateral.

Art. 41. Para fins de assinatura, serdo considerados validos atos assinados por dois dos
membros do Conselho de Administragao, independente do cargo que ocupem.

Art. 42. Compete ao Conselho de Administracdo, em reunido colegiada, dentro dos limites
da lei e deste Estatuto Social, e atendidas as decisdes das Assembléias Gerais:

a) fixar a orientacao geral e estratégica dos objetivos da cooperativa, acompanhando e
avaliando mensalmente sua execugao, o desenvolvimento das operacdoes e atividades em
geral e o estado econémico-financeiro da Cooperativa;

b) eleger, reconduzir e destituir os Diretores Executivos, fixar-lhes as atribuigcdes especificas
e de carater eventual nao previstas neste estatuto, e também sua remuneracao, assim
como, designar e indicar Diretores Executivos responsaveis por areas de atuacgao,
determinadas pelo Banco Central do Brasil;

c) fiscalizar a gestao dos diretores executivos;

d) examinar, a qualquer tempo, os documentos relacionados aos negocios da cooperativa;
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e) solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao, e quaisquer
outros atos da gestdo, manifestando-se quando necessario;

f) convocar as Assembleias Gerais;
dg) manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da diretoria;
h) manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir;

i) escolher, reconduzir e destituir os auditores responsaveis pelos servicos de auditoria
interna, auditoria cooperativa e auditoria externa, na forma de regulamentacao em vigor;

j) aprovar planejamentos, politicas, manuais, normativas ou metodologias de trabalho
exigidos ou necessarios para consecucao dos negodcios da cooperativa;

k) propor a Assembleia Geral quaisquer assuntos para deliberagdo;

I) deliberar sobre a prestacdo de servicos a associados ou ndo associados, com o fito de
melhorar a eficiéncia operacional, e ou, o ganho de escala nos negdcios da cooperativa;

m) deliberar sobre adquirir, alienar ou onerar bens madveis ou imoveis;

n) deliberar sobre a admissdo, eliminagdo ou exclusdo de associados, podendo, a seu
exclusivo critério, suspender o vinculo associativo e ainda aplicar por escrito adverténcias
prévias;

o) deliberar sobre a criagdo de comités consultivos ou deliberativos;

p) deliberar sobre, transigir e contrair obrigagdes, empenhar bens e direitos, bem como a
contratacao de operagdes de financiamento ou refinanciamento com toda e qualquer
instituicdo financeira oficial ou privada, nacional ou internacional, destinadas a atender os
objetivos da cooperativa ou ainda, ao financiamento das atividades dos associados;

q) deliberar sobre, transigir e contratar qualquer instituicdo oficial ou privada, nacional ou
internacional, destinadas ao atendimento das atividades da cooperativa;

r) estabelecer regras para os casos omissos, até posterior deliberagao da Assembleia Geral;

s) acompanhar e determinar providéncias para saneamento dos apontamentos das areas de
Auditoria e Controles Internos, bem como acompanhar e apurar irregularidades praticadas
no ambito da Cooperativa, especialmente as que lhes forem encaminhadas pelo Conselho
Fiscal e pela Auditoria, e determinar medidas visando as apuragdes e as providéncias
cabiveis;

t) deliberar sobre abertura e fechamento de postos de atendimento.

Art. 43. Além das atribuigcdes discriminadas no artigo anterior, a Assembleia Geral podera
atribuir competéncias especiais para praticar demais atos de interesse da sociedade nao
previstos neste estatuto.

Art. 44. Ao Presidente compete, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) supervisionar a administragao geral e as atividades da Cooperativa e dos Diretores
Executivos, junto com o Vice-Presidente, com o Secretario e com os demais Conselheiros;
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b) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragcdo e as Assembleias Gerais,
quando for o caso;

c) representar a Cooperativa em suas relagdes institucionais junto a comunidade, as
entidades e 6rgaos de classe;

d) assinar juntamente com o Vice-Presidente, Secretario ou outro membro do Conselho de
Administracao, todo e qualquer documento relacionado a sua competéncia estatutaria;

e) apresentar a Assembleia Geral Ordinaria os documentos aludidos no Art. 33 deste
Estatuto Social, ou indicar substituto;

f) aplicar as penalidades que forem deliberadas pelo Conselho de Administragao ou pelas
Assembleias Gerais;

g) outras atribuigcbes previstas no Regimento Interno ou que o Conselho de Administragao
Ihe conferir.

Art. 45. Ao Vice-Presidente compete, entre outras, as seguintes atribui¢ces:
a) substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais;

b) assinar juntamente com o Presidente, Secretario ou outro membro do Conselho de
Administracao, todo e qualquer documento relacionado a sua competéncia estatutaria;

c) outras atribuigdes previstas no Regimento Interno ou que o Conselho de Administracao
lhe conferir

Art. 46. Ao Secretario compete, entre outras, as seguintes atribuigcdes:
a) substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais;

b) assinar juntamente com o Presidente, Vice-Presidente ou outro membro do Conselho de
Administracao, todo e qualquer documento relacionado a sua competéncia estatutaria;

c) outras atribuigdes previstas no Regimento Interno ou que o Conselho de Administragao
Ihe conferir.

Art. 47. Aos membros do conselho de administracdo compete, entre outras, as seguintes
atribuicdes:

a) substituir o Secretario em seus impedimentos eventuais;

b) assinar juntamente com o Presidente, Vice-Presidente, Secretario ou outro membro do
Conselho de Administragao, todo e qualquer documento relacionado a sua competéncia
estatutaria;

c) outras atribuigdes previstas no Regimento Interno ou que o Conselho de Administragao
Ihe conferir.

Art. 48. Os membros do Conselho de Administragcdo ficam proibidos de intervir no estudo,
deferimento e controle ou liquidagcdo de qualquer negdécio ou empréstimo, que
eventualmente pretendam ou contratem junto a Cooperativa, e daqueles que, direta ou
indiretamente, sejam de interesse de sociedade que tenham controle ou participacao
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superior a dez por cento do capital social, ou ainda de cuja administragado participem ou
tenham participado em época imediatamente anterior a de sua investidura no cargo.

Paragrafo unico - A concessdo de créditos e garantias aos integrantes de o6rgaos
estatutarios, assim como para pessoas fisicas ou juridicas que com eles mantenham
relacbes de parentesco ou negdcio, deve observar, pelo menos, procedimentos de
aprovacao e controle idénticos aos dispensados as demais operagdes de crédito.

CAPITULO VIl
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49. A Diretoria Executiva, érgao subordinado ao Conselho de Administragao, composta
por pessoas fisicas, associadas ou nao, tem por funcao dirigir as atividades organizacionais
e tomar as decisdes necessarias, relacionadas com o objetivo social e com as operagdes da
Cooperativa e exercer as atribuigdes e competéncias que lhes sejam atribuidas no Estatuto
Social, Regimento Interno ou pelo Conselho de Administragao.

Art. 50. A Diretoria Executiva, sera composta por, no minimo dois € no maximo quatro
Diretores, cabendo ao Conselho de Administracdo a definicdo de indicar, reconduzir e
destituir os Diretores Executivos, bem como definir as denominagdes e responsabilidades de
cada diretoria constituida.

§ 1°. Os Diretores Executivos tomardo posse do cargo mediante lavratura em ata do
Conselho de Administragao, que escolhera dentre os mesmos o Diretor Geral.

§ 2°. O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos,
podendo haver, a critério do Conselho de Administragdo a recondugido ao cargo.

§ 3°. O mandato dos Diretores Executivos estender-se-a até a posse dos seus substitutos.

§ 4°. A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que necessario, lavrando em ata suas decisdes, em folhas
soltas que irdo compor livro préprio, aprovadas e assinadas, fisica ou eletronicamente, pelos
membros presentes.

§ 5° Nao pode ocupar cargo de Diretor Executivo os membros do Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal, bem como, cbnjuges, parentes ascendentes,
descendentes ou colaterais até o segundo grau, por consanguinidade ou afinidade, de
integrantes da propria Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal.

§ 6°. Na auséncia ou impedimento de até 90 (noventa) dias, de qualquer membro da
Diretoria Executiva, o Conselho de Administracdo deliberara sobre a substituicdo,
admitindo-se o acumulo de cargos, mas nao suas vantagens, admitindo-se a permanéncia
de somente um diretor executivo atuando sob a supervisdo do Conselho de Administragao.

§ 7°. Em caso de vacancia definitiva ou destituicdo de membros da Diretoria Executiva,
ficando reduzida a menos de dois Diretores executivos, o Conselho de Administragcao, em
reuniao, nomeara o substituto para cumprir o periodo restante do mandato, e podera indicar
excepcionalmente, um ou dois funcionarios para dar continuidade nos negoécios da
cooperativa sob supervisdo do Conselho, até a investidura nos cargos dos novos indicados
para recompor a Diretoria Executiva.
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§ 8°. As atribuigcdes designadas a cada diretor executivo deverao evitar possivel conflito de
interesses, bem como observar as normas vigentes sobre segregacdo obrigatéria de
fungdes por area de atuacao.

Art. 51. Além da responsabilidade legal prépria para o exercicio de fungdes executivas, aos
integrantes da Diretoria Executiva sdo imputadas as responsabilidades emanadas de
dispositivos regulamentares do Banco Central do Brasil e do Sistema Financeiro Nacional.

§ 1°. Os Diretores, independentemente das responsabilidades constantes do caput deste
artigo, respondem, a qualquer tempo, salvo prescricao extintiva, pelos atos que tiverem
praticado ou omissdes em que houverem incorrido, equiparando-se aos administradores das
sociedades andnimas para os efeitos de responsabilidade criminal.

§ 2°. Os membros da Diretoria Executiva ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagbes que contrairem em nome da sociedade, mas respondem solidariamente pelos
prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo, salvo se tais atos tenham
sido ratificados pela Assembleia Geral ou a Cooperativa deles tenha logrado proveito.

Art. 52. Os cargos na Diretoria Executiva deverao ser ocupados por pessoas habilitadas,
que reunam a qualificagdo profissional exigida para o cargo, nos termos da regulamentagao
vigente e de conformidade com demais normativos da prépria Cooperativa, com énfase a
capacitacao técnica requerida compativel com a complexidade das atividades inerentes.

Art. 53. Compreende-se atos de gestdo, para fins de atuagcdo da Diretoria Executiva, as
acdes que, entre outras, visem:

a) alienar, adquirir ou onerar bens moveis e imoveis;

b) contratar fornecedores e prestadores de servigos;

c) definir e delegar poderes a procuradores;

d) estabelecer contratos de parceria;

e) prestar servigos a associados ou ndo associados;

f) contratar recursos, operagdes de financiamento ou refinanciamento;

g) rescindir e aditar disposi¢gdes contratuais;

h) atualizar informagdes cadastrais junto a terceiros, parceiros e prestadores de servigos
i) dar e receber recibos;

J) requerer, demandar e declarar informagdes em reparticdes publicas federais, estaduais
€ municipais, autarquias, sociedades de economia mista e Cartério de Notas;

k) representar, requerer e agir perante os Registros de Imoveis.
Art. 54. Compete a Diretoria Executiva:

a) adotar medidas para o cumprimento das diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administracao, bem como garantir a implementacao de medidas que mitiguem os riscos
inerentes a atividade da Cooperativa;
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b) elaborar orgamentos e planos peridédicos de trabalho para deliberagcao pelo Conselho de
Administracao;

c) supervisionar as atividades relacionadas aos riscos inerentes as atividades da
Cooperativa;

d) prestar contas ao Conselho de Administragdo quanto as medidas adotadas visando o
cumprimento das diretrizes fixadas e quanto a execug¢ado de projetos, inclusive prazos
fixados;

e) informar ao Conselho de Administragcdo sobre o estado econémico-financeiro e sobre a
ocorréncia de fato relevante no ambito da Cooperativa;

f) deliberar sobre a contratacdo ou demissdo de empregados e fixar atribuicées, alcadas e
salarios conforme politica de cargos e salarios definida pelo Conselho de Administragao,
bem como autorizar a contratagao de prestadores de servigos de carater eventual ou nao;

g) avaliar a atuacdo dos empregados, adotando as medidas apropriadas, e propor ao
Conselho de Administragdo qualquer assunto relacionado ao plano de cargos e salarios e a
estrutura organizacional da Cooperativa;

h) adquirir, alienar ou onerar bens mdéveis ou iméveis dentro dos limites de suas algadas de
liberacao;

i) zelar para que padrbées de ética e de conduta profissional fagam parte da cultura
organizacional e que sejam observados por todos os empregados;

J) zelar pelo cumprimento da legislacdo e da regulamentacdo aplicaveis ao Sistema
Financeiro Nacional em especial ao cooperativismo de crédito;

k) estabelecer o horario de funcionamento da Cooperativa;

I) tomar ciéncia dos relatérios de auditoria e adotar medidas para elaboragao de planos de
acao visando saneamento dos apontamentos da Auditoria Interna, da Auditoria Externa e da
Auditoria Cooperativa.

m) deliberar sobre a admissao de associados;

n) celebrar contratos de prestagdo de servigos com associados e ndo associados que visem
melhorar o desempenho econdmico financeiro, e ou, ganho de escala em produtos e
servigos ofertados pela cooperativa.

o) Outras atribuicdes que o Conselho de Administragao lhe conferir.
Art. 55. Ao Diretor Geral cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) coordenar, junto com os demais diretores, as atribuicbes da Diretoria Executiva, visando a
eficiéncia e transparéncia no cumprimento das diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administracao;

b) supervisionar as operagbes e as atividades e verificar, tempestivamente, o estado
econdmico-financeiro da Cooperativa;

c) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
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d) representar ativa e passivamente a cooperativa, em juizo ou fora dele, podendo delegar
essas atribuicdes através de Procuragodes;

e) prestar aval pessoal em favor da Cooperativa, sempre que necessario;
f) conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

g) assinar documentos derivados da atividade normal de gestdo, especialmente aos atos de
gestdo, de conformidade com a delegacao de autoridade que lhe for estabelecida em
normativo emanado e aprovado pelo Conselho de Administracao;

h) aplicar as penalidades que forem deliberadas pelo Conselho de Administracdo, ou
Assembleias Gerais;

i) outorgar mandato a empregado da cooperativa, em conjunto com outro diretor ou membro
do Conselho de Administragdo, estabelecendo poderes, extensao e validade do mandato;

J) representar a Diretoria Executiva nas apresentagcbes e na prestacdo de contas para o
Conselho de Administracao;

k) informar, tempestivamente, o Conselho de Administragdo, a propodsito de constatagdes
que requeiram medidas urgentes;

I) decidir, em conjunto com outro diretor, sobre a admissao e a demissdo de empregados;

m) deferir, dentro dos limites que forem fixados pelo Conselho de Administracdo para sua
alcada, as operagdes de crédito da cooperativa;

Nn) resolver os casos omissos, em conjunto com outro diretor;

0) executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social, determinadas pelo
Conselho de Administragdo e/ou pela Assembleia Geral.

Art. 56. Aos demais Diretores Executivos cabem, entre outras, as seguintes atribui¢cées:

a) substituir o Diretor Geral em seus impedimentos eventuais, por acordo na diretoria ou por
ordem decrescente de idade;

b) comandar e coordenar todos os servigos administrativos da cooperativa relacionados com
imoveis, mdéveis, material de escritério e de expediente e com o pessoal;

c) responsabilizar-se pelos servicos atinentes ao cadastro, contabilidade e estatisticas;
d) formular os orgamentos anuais, para apreciagdo do Conselho de Administragao;

e) assinar documentos derivados da atividade normal de gestédo, especialmente aos atos de
gestdo, de conformidade com a delegacdo de autoridade que lhe for estabelecida em
normativo emanado e aprovado pelo Conselho de Administragao;

f) coordenar todos os setores de crédito ativo e passivo da cooperativa;

g) deferir, dentro dos limites que forem fixados pelo Conselho de Administragdo para sua
algcada, as operagdes de crédito da cooperativa;
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h) fazer cumprir todas as instrucbes emanadas das autoridades monetarias, bem como os
preceitos legais e normativos atinentes a pratica do crédito especializado e sua politica;

i) outorgar mandato a empregado da cooperativa, em conjunto com outro diretor,
estabelecendo poderes, extensao e validade do mandato;

J) executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social, determinadas pelo
Conselho de Administragdo e/ou pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX
CONSELHO FISCAL

Art. 57. A administracao da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de trés membros efetivos e um membro suplente, todos
associados, eleitos para um mandato de trés anos, sendo obrigatéria a renovacao de pelo
menos um membro efetivo e um suplente a cada eleigao.

§ 1°. Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a duas reunides
consecutivas ou a quatro reunidées durante o exercicio social, sem justificativa.

§ 2°. N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no Art.
38 deste Estatuto Social, os parentes dos membros do Conselho de Administracao ate
segundo grau em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal serdao investidos em seus cargos, depois de
homologados pelo Banco Central do Brasil, mediante termo de posse lavrado no Livro de
Atas do Conselho de Administragcdo e seus mandatos estender-se-ao até a posse de seus
substitutos.

Art. 58. O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1°. Em sua primeira reunido escolhera, dentre seus membros Efetivos, um coordenador
incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides e um Secretario, para redigir as
atas e transcrevé-las no livro proprio.

§ 2°. As reunides poderdo ainda ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitacao do Conselho de Administragao ou da Assembléia Geral.

§ 3°. Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serao dirigidos por um substituto escolhido
na ocasiao.

§ 4°. As deliberacdes serdao tomadas por maioria simples de voto e constardo da Ata,
lavrada no livro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos, em cada reunido,
pelos membros presentes.

§ 5°. Os membros Suplentes poderao participar das reunidées e das discussbes, sem direito
a voto, devendo ser delas avisadas.

Art. 59. Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Presidente do Conselho de
Administragdo convocara Assembléia Geral para o preenchimento dos cargos vagos.
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Art. 60. Ao Conselho Fiscal compete:

a) exercer assidua vigilancia sobre as operacgdes, atividades e servigcos da Cooperativa,
inclusive empréstimos, depdsitos e documentos contabeis;

b) examinar e apresentar a Assembléia Geral Parecer sobre os balangos semestrais e
contas que os acompanham, bem como sobre o cumprimento das normas e exigéncias das
autoridades monetarias sobre os empréstimos rurais, podendo valer-se de profissionais
especializados, contratados para assessora-lo em suas obrigagdes estatutarias, bem como
valer-se dos servigos de Auditoria;

c) dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusdes de seus trabalhos,
denunciando a este, a Assembléia Geral ou as autoridades competentes, as irregularidades,
porventura constatadas e convocar a Assembléia Geral se ocorrerem motivos graves e
urgentes.

Art. 61. Os membros Efetivos do Conselho Fiscal em caso de renuncia, impedimento,
falecimento ou perda de mandato, serao substituidos pelos suplentes, obedecida a ordem
de antiguidade como associado da Cooperativa e, em caso de empate, por ordem
decrescente de idade.

CAPITULO X
BALANCO - SOBRAS E PERDAS - FUNDOS

Art. 62. O Balangco e o Demonstrativo de Sobras e Perdas serdo Ilevantados
semestralmente, em trinta de junho e trinta e um de dezembro de cada ano, devendo
também ser levantado mensalmente Balancete de verificagao.

Art. 63. As Sobras apuradas no final do exercicio serao distribuidas da seguinte forma:
I) apropriagdo ao Fundo de Reserva em percentual de quarenta por cento;

Il) apropriagdo ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social em percentual de
vinte por cento;

Ill) o saldo que restar ficara a disposicao da Assembléia Geral.

§1°. O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas eventuais e a atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

§ 2°. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social destina-se a custear projetos e
atividades para os cooperados, familiares de cooperados, funcionarios da cooperativa e a
comunidade situada na area de agao, com a finalidade de educacao, formacgao, capacitagao,
treinamento, assisténcia técnica, assisténcia educacional e assisténcia social. A
operacionalizacdo devera ser regida por norma interna a ser publicada pelo Conselho de
Administracao.

§ 3°. Os fundos obrigatérios sao indivisiveis entre os associados, mesmo nos casos de
dissolugao ou liquidagao da cooperativa, hipétese em que serdo recolhidos a Unido na
forma legal.
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§4°. As Sobras ou Perdas somente serao distribuidas ou rateadas aos associados uma vez
por ano apds o encerramento do balanco, encerrado em trinta e um de dezembro de cada
ano.

Art. 64. Além dos previstos no artigo anterior, a Assembléia Geral podera criar outros
Fundos ou Provisdes, com recursos obrigatoriamente destinados a fins especificos, com
carater temporario fixando o modo de formacgéao, aplicagao e liquidagao.

I - O Fundo de Expansao e Estabilidade Financeira (FEEF), instituido em Assembleia, cujo
regulamento de aplicagdo e utilizacdo serdao definidos pelo Conselho de Administracdo da
Cooperativa, possui as seguintes caracteristicas:

a) Fonte de Recursos:

i) aportes voluntarios;

i) destinacdo, quando aprovado pela Assembleia, de parte das sobras dos
exercicios, apos destinagao aos Fundos Obrigatérios, sendo que o percentual
de destinagdo ao FEEF sera definido em assembleia.

b) Objetivos do fundo:

i) constituicao de provisées de crédito determinadas por auditorias internas, pela
auditoria cooperativa, pela auditoria das demonstracdes contabeis ou pelo
Banco Central do Brasil;

i) cobertura e recuperacao de ativos na esfera judicial;

iii) créditos levados a prejuizos em razéo da inadimpléncia dos devedores no curso
da vigéncia deste Fundo;

iv) passivos contingentes;

V) passivo judicial tributario;

Vi) dar lastro, na forma de garantia, para operagdes de crédito; e

vii) dar lastro patrimonial a Cooperativa, para fazer frente as necessidades de
capital estabelecidos por limites operacionais.
c) Prazo de duracgao: 15 (quinze) anos.
d) Da liquidagao do fundo:

i) Quanto aos aportes voluntarios, estes serao devolvidos aos responsaveis pelos
aportes dos recursos, conforme definido pelo Conselho de Administragdo. Ja os
recursos provenientes da distribuicao estatutaria, instituida ao fim do exercicio,
liquidam-se através de sua aplicagao integral aos itens da alinea “b” ou com o
encerramento do Fundo ao final de seu prazo de duragao.

Art. 65. Além do percentual de no minimo de quarenta por cento das sobras liquidas,
apuradas nos Balancos do exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva, apos
decorridos os prazos prescricionais legais:

a) os créditos ndao reclamados pelos interessados, excluidos os decorrentes de depositos
voluntarios feitos mediante contrato (contas de depdsito), que serdo destinados ao Tesouro
Nacional.

b) os auxilios e doagdes sem destinagao especifica;

c) as rendas nao operacionais.
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d) as rendas, a qualquer titulo, de exercicios anteriores e outros valores em decorréncia da
regulamentacao aplicavel.

Art. 66. Compete a Assembléia Geral estabelecer a formula de calculo a ser aplicada na
distribuicao de sobras e no rateio de perdas, com base nas operagdes de cada associado
realizadas ou mantidas durante o exercicio, observado o disposto no art. 70 da lei
Complementar 130/2009.

Art. 67. Quando no exercicio forem verificados prejuizos, e o Fundo de Reserva for
insuficiente para cobri-los, estes serao suportados pelos associados, mediante sistema de
rateio na razao direta dos servigos usufruidos;

CAPITULO XI
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 68. A Cooperativa se dissolvera, voluntariamente quando assim deliberar a Assembléia
Geral, através de votos de pelo menos dois tergos dos associados presentes, salvo se o
numero de vinte associados se dispuser a assegurar a sua continuidade.

§ 1°. Além da deliberagao espontanea da Assembléia Geral, de acordo com os termos deste
artigo, também acarretaréo a dissolugao da Cooperativa:

a) a alteragao de sua forma juridica;

b) a reducdo do numero do de associados para menos de vinte ou de seu capital social a
um valor inferior ao estipulado no Art. 19 deste Estatuto Social, se até a Assembléia Geral
subsequente, realizada em prazo nao inferior a seis meses, eles nao forem restabelecidos;

c) o cancelamento da autorizagdo para funcionamento;
d) a paralisagdo de suas atividades normais por mais de cento e vinte dias.

§ 2°. Nas hipoteses previstas no paragrafo anterior, se ndo promovida voluntariamente, a
dissolugdo da Cooperativa podera ser requerida judicialmente, por qualquer associado; ou
ainda, administrativamente pelo Banco Central do Brasil.

Art. 69. Ocorrendo deliberagao pela dissolugao da Cooperativa, a mesma Assembléia Geral
que assim deliberar nomeara um ou mais Liquidantes e um Conselho Fiscal de trés
membros, que deverao proceder de imediato os atos de liquidacgao.

§ 1°. A Assembléia Geral, no limite de suas atribuicdes, podera a qualquer tempo, destituir
os Liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

§ 2°. Em todos os atos e operagdes os Liquidantes deverao usar a denominagao da
Cooperativa, seguida da expressao “em liquidagao”.

Art. 70. Os Liquidantes terdo todos os poderes normais de administracdo, bem como
poderao praticar todos os atos e operagdes necessarias a realizagdo do ativo e pagamento
do passivo de forma a promover a completa extingao da Cooperativa.

CAPITULO XII
OUVIDORIA

--- Pagina 21 de 24 ---

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 08/11/2024
Certifico o Registro em 08/11/2024 Data dos Efeitos 08/11/2024

Arquivamento 20241215978 Protocolo 241215978 de 08/11/2024 NIRE 42400020526

Nome da empresa COOPERATIVA DE CREDITO SULCREDI AMPLEA

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 280718699525464

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 08/11/2024LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretario-Geral




ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DE CREDITO SULCREDI AMPLEA
CNPJ: 08.253.539/0001-64 NIRE:424.000.205-26

Art. 71. A Ouvidoria tem o propdsito de assegurar a estrita observancia das normas legais e
regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar como canal de comunicagao
entre a cooperativa e os cooperados e demais usuarios de produtos e servigos, inclusive na
mediacao de conflitos.

Art. 72. A Ouvidoria € componente organizacional independente, ndo esta vinculada a
qualquer outro componente organizacional da cooperativa, a fim de evitar que configure
conflitos de interesses ou de atribuicdes.

Art. 73. No exercicio de suas atividades a Ouvidoria tera o acesso as informacgdes
necessarias para a elaboracao de resposta adequada as reclamacdes recebidas, com total
apoio administrativo, podendo requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas
atividades e atribuicdes.

DAS ATRIBUICOES DA OUVIDORIA
Art. 74. Constituem atribuicées da Ouvidoria:

I - atender, receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
demandas dos cooperados e usuarios de produtos e servigos, que nao tiverem sido
solucionadas através dos canais de atendimento primario;

Il - prestar esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos demandantes acerca do
andamento das demandas, informando o prazo previsto para resposta, o qual ndao podera
ultrapassar 10 (dez) dias uteis;

Il - encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto no inciso ll;

IV - manter o conselho de administracao informado sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribuicdes e sobre o resultado das medidas adotadas
pelos administradores da instituicao para soluciona-los;

V - elaborar e encaminhar a auditoria interna e ao conselho de administragao, ao final de
cada semestre, relatdério quantitativo e qualitativo acerca das atividades desenvolvidas pela
ouvidoria no cumprimento de suas atribuicdes.

Paragrafo unico. Os relatérios de que trata o inciso V do caput permanecerao a disposigao
do Banco Central do Brasil por, no minimo, cinco anos, contados da data da protocolizagao
da ocorréncia.

DOS CRITERIOS DE DESIGNAGAO E DE DESTITUIGAO DO OUVIDOR E TEMPO DE
MANDATO

Art. 75. O Ouvidor sera designado e destituido pelo Conselho de Administragcdo da
cooperativa, devendo a escolha ser feita na primeira reuniao ordinaria.

Art. 76. A funcdo de Ouvidor sera desempenhada por integrante que compdée o quadro de
pessoal da cooperativa, que exercera o seu mandato pelo prazo de 24 (vinte e quatro)
meses, renovavel por igual periodo.

Art. 77. Para designacao ao cargo de Ouvidor, devem ser observados, cumulativamente, os
seguintes critérios:

I — ser do quadro de pessoal proprio da cooperativa;
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Il — tempo de atuagao na cooperativa;

Il — escolaridade em nivel superior completo;

IV — cursos e treinamentos na area cooperativista;
V — reputacéao ilibada.

Art. 78. A designacgao do Ouvidor fica condicionada a comprovagao de aptidao no exame de
certificacdo, organizado por entidade de reconhecida capacidade técnica, o qual devera
abranger temas relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e a mediagao de
conflitos.

Art. 79. Sao critérios para destituicdo do Ouvidor:
I — renuncia;
Il — término do prazo de mandato, sem que tenha havido renovacgao;

Il - exercicio de atividade ou fungdo que configure conflito de interesses ou atribuigcdes com
as atividades de Ouvidor;

IV — a negligéncia comprovada no cumprimento de suas obrigacdes.

Art. 80. Qualquer outro motivo que desabone a conduta do Ouvidor, nos termos deste
Estatuto Social, sera considerado motivo para destituicdo do cargo, devendo ser
mencionado na Ata do Conselho de Administragao.

Art. 81. No caso de renuncia ou destituicao do cargo de Ouvidor, devera ser escolhido um
novo integrante para ocupar o cargo na primeira reunido subsequente do Conselho de
Administracao, a fim de completar o mandato interrompido.

CAPITULO XllI
DA REPRESENTACAO DOS ASSOCIADOS

Art. 82. A cooperativa esta dotada de legitimidade extraordinaria autbnoma concorrente
para agir como substituta processual em defesa dos direitos coletivos de seus associados,
quando existir o interesse direto dos associados que tenham relacdo com as operagdes de
mercado da cooperativa.

Paragrafo unico: A cooperativa esta investida de poderes, direitos e legitimidade, para atuar
em acoes que versem sobre:

a) Capital social, cotas capitais ou capital integralizado pelos s6cios ou pela cooperativa.
Incluindo acdes judiciais que visem bloqueio ou transferéncia de cotas parte dos associados.

b) Bens de uso ou bens recebidos como dagido em pagamento.
CAPITULO XIV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 83. Qualquer reforma que vier a sofrer este Estatuto Social depende de prévia e
expressa aprovagao do Banco Central do Brasil para que possa entrar em vigor e ser
arquivada no Registro do Comeércio.

Art. 84. A Cooperativa submetera a aprovagdo do Banco Central do Brasil no prazo de 15
(quinze) dias os nomes dos membros eleitos para o Conselho de Administracdo e Conselho
Fiscal (efetivos e suplentes).

Art. 85. S3o0 condigbes basicas para o exercicio dos cargos eletivos junto a Cooperativa:

a) inexisténcia de relagcdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, até segundo
grau em linha reta ou colateral com componentes dos Conselhos de Administragcdo e Fiscal;

b) inexisténcia de titulos levados a protesto em que for reconhecido regular exercicio de
direito do protestante;

c) nao ter sido responsabilizado em acao judicial por conta de ma gestao de recursos de
propriedade coletiva, publicos ou privados, que lhe tenham sido confiados;

d) ndo responder por pendéncias relativas a emissdo de cheques sem fundos ou contumaz
uso de instrumentos de crédito com saldo a descoberto;

e) nao ter participado como sécio ou administrador de empresa, que no periodo de sua
participacao ou administragao, tenha tido titulos protestados por conta de regular exercicio
de direito do protestante, ou tenha sido responsabilizado em acgao judicial por ma gestao de
recursos de propriedade desta;

f) ndo ser falido, concordatario ou titular de empresa em regime de recuperagao judicial,
nem ter pertencido a administracao de empresa subordinada a tais regimes;

g) nao ter participado da administragdo de instituicdes financeiras, inclusive cooperativas,
cuja autorizagdo de funcionamento tenha sido cassada, ou ndo prorrogada, ou que tenha
estado ou esteja em liquidagao extrajudicial, concordata, faléncia, em recuperacgcao judicial
ou sob intervencao;

h) estdo impedidos de votar e ser votado os associados que estiverem com débitos vencidos
na cooperativa e/ou movido agdes judiciais contra a mesma.

Art. 86. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos de acordo com a lei e os
principios cooperativistas, ouvidos os 6rgaos de fiscalizagdo do cooperativismo de crédito.

Sao Miguel do Oeste, 14 de setembro de 2024.

Cleber Simionato Joao Carlos Anzolin
Presidente Vice presidente

Moacir Bernardi
Secretario
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